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UvoD

Kvaliteta odgoja i obrazovanja za svu djecu u Republici Hrvatskoj odredena je kao cilj i
nacelo hrvatske odgojno-obrazovne politike koja je prepoznala potrebu za
osuvremenjivanjem rada u ustanovama ranog i predskolskog odgoja 1 obrazovanja
prihvacaju¢i kurikulumski pristup kako bi se odgovorilo razvojnim potrebama hrvatskog
drustva, imajuci u vidu i europski i svjetski kontekst.

Djegji vrti¢c Ogledalce Ernestinovo je odgojno- obrazovno okruzenje u kojem dijete ima
viSestruke prilike ostvarivati interakcije s drugom djecom i odraslima. U temeljnom
dokumentu struke, Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje,
naglasak je stavljen na poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i ucenja djece te osiguranje
primjerene potpore razvoju kompetencija uskladenih s individualnim posebnostima i
razvojnim karakteristikama svakog djeteta.

Osobito uporiste nalazimo jo§ i u Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju, te u
njegovim izmjenama i dopunama, Drzavnom pedagoskom standardu, Programskom
usmjerenju odgoja 1 obrazovanja predskolske djece, Prijedlogu koncepciji razvoja
predskolskog odgoja, Konvenciji o pravima djeteta, Smjernicama za strategiju obrazovanja,
znanosti i tehnologije RH, te u dokumentima za samo vrednovanje.

Suvremenim pedagoskim koncepcijama ili pristupima usmjerenim na dijete, njegove
potrebe, prava i razvojne interese, vrti¢ ¢e prilagodavati svoj ustroj i programsku strukturu.
Orijentirat ¢emo se na pracenje i podrzavanje djetetova ucenja te stjecanje roditeljskih i
djetetovih kompetencija unutar redovitog, obogacenog i drugih programa.

Sustavnim pracenjem, dokumentiranjem i vrednovanjem odgojno-obrazovnog rada usmjerit
¢emo se na izgradivanje joS bogatije odgojne prakse u vrticu. Stvaranjem bogatijeg
konteksta (materijalnog i socijalnog) podrzavat ¢emo, pratiti i bolje razumjeti sve procese
ucenja djece. U zivot djece u djecjem vrticu ukljucivat ¢emo i roditelje te graditi partnerski
odnos usmjeren na dijete. Poticat ¢emo kvalitetu ranog 1 predSkolskog odgoja, promicati 1
osvjeS¢ivati humanizaciju odnosa, razvijati demokratsku 1 otvorenu komunikaciju koja
znacajno utjece na kvalitetu zZivljenja djece, odgojitelja i roditelja.



1. O NAMA

Dje¢ji vrti¢ Ogledalce Ernestinovo zapoceo je s radom 1. listopada 2020. godine kao
samostalna ustanova u kojoj se provodi rani i predskolski odgoj i obrazovanje djece u dobi
od navrSene prve godine zivota do polaska u osnovnu $kolu. Osniva¢ ustanove je Op¢éina
Ernestinovo. Vrti¢ je kapaciteta 100 djece u maksimalno 5 odgojnih skupina. Roditelji imaju
mogucnost upisa djece u cjelodnevni jaslicki i vrticki program.

U redovitom programu zaposleno je: 1 ravnateljica, 10 odgojitelja, 1 spremacica, 1 servirka,
domar na 20 sati tjedno, raGunovodstveni djelatnik na 15 sati tjedno, pedagoginja na 20 sati
tjedno, sukladno DPS-u, psihologinja i zdravstvena voditeljica kroz dopunski rad.

Nase polaziste je spoznaja da je djetetu najugodnije u sigurnosti i toplini svoga doma te zbog
toga nastojimo osigurati djeci obiteljsku atmosferu u svakom trenutku boravka u vrti¢u i
spoznaja da je dijete stvaralacko bi¢e koje uci kroz igru, ¢ineéi iistrazujuéi svijet oko sebe.

CILJEVI

Svakodnevno provodimo aktivnosti u skladu s potrebama, zeljama i moguénostima djece i
to kroz planirane aktivnosti, individualnim radom i radom na projektima u suradnji s
roditeljima i brojnim vanjskim suradnicima te sa stru¢nom razvojnom sluzbom.

MISIJA
Misija Djecjeg vrtica Ogledalce Ernestinovo je odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske
dobi s ciljem postizanja sretne, samopouzdane i cjelovite osobe:

e Osiguranje dobrobiti djece

o Poticanje cjelovitog razvoja, odgoja 1 obrazovanja te razvoja djec¢jih kompetencija

e Ostvarivanje jednakih prava za sve

e Prihvacanje roditelja kao ravnopravnog ¢lana i partnera u vrti¢u

e Osiguranje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju, te otvorenost za kontinuirano uc¢enje
1 spremnost za unaprjedivanje prakse

e Fleksibilnost u svim segmentima zivota vrtica

e Vrti¢ je zajednica koja uci zajedno

VIZIJA
e Sretno i kompetentno dijete



Zadovoljan roditelj koji vjeruje u kompetencije odgojitelja i stru¢nih suradnika

Kontinuirano stvaranje uvjeta za istrazivanje, ucenje, iskustva pokusaja i pogreske,
ponovno isprobavanje u ozra¢ju medusobnog povjerenja i podrske

Obogacivanje socijalnih iskustava djece s blizom i daljom okolinom, stvaranje
temelja za razvoj zivotnih vjestina

Njegovanje partnerskog odnosa odgojitelja i roditelja kojem je temelj medusobno
postovanje, povjerenje i kvalitetna komunikacija



2. STRUKTURA PREDSKOLSKOGA KURIKULUMA

Temeljna struktura predskolskoga kurikuluma podijeljena je na tri velika pod podrucja u
kojima dijete stjece kompetencije: ja (slika o sebi), ja i drugi (obitelj, druga djeca, uza
drustvena zajednica, vrti¢ 1 lokalna zajednica), svijet oko mene (prirodno i Sire drustveno
okruzje, kulturna bastina, odrzivi razvoj). U svakom pod podrucju odreduju se sadrzaji koji
povezuju pedagoske i psiholoske dimenzije odgojno-obrazovnoga procesa.

Nacela Nacionalnoga kurikuluma za rani i predsSkolski odgoj i obrazovanje:

Nacela, koja ¢ine vrijednosna uporista, dio su bitne sastavnice kojom se osigurava unutarnja
uskladenost svih sastavnica kurikuluma i partnersko djelovanje sudionika u izradi i primjeni
kurikuluma.

NACELA SU:

1. FLEKSIBILNOST ODGOJNO-OBRAZOVNOGA PROCESA U VRTICU
Temeljna pretpostavka za uspjeSno ostvarivanje ovog nacela u vrticu je fleksibilnost svih
¢imbenika odgojno-obrazovnoga procesa, a posebice onih profesionalno angaziranih i
odgovornih za visoku razinu kvalitete ustanove u cjelini. Prihvacanjem i primjenom ovog
nacela omogucuje se razvoj vrti¢a u smjeru kvalitetne zajednice koja uci. U takvoj zajednici
prihvacdaju se i stvaraju uvjeti za uspjesno zadovoljavanje potreba pojedinaca, poStovanje
njihovih prava i razvoj njihovih potencijala osobnim tempom. Takoder se osiguravaju nuzni
uvjeti za primjereno odgovaranje na aktualne potrebe roditelja — partnera u odgojno—
obrazovnome procesu.

Nacelo fleksibilnosti takoder polazi od uvjerenja da je ucenje aktivni, subjektivni proces
konstruiranja znanja pojedinca, koje se izvana moze samo pokrenuti, ali se njime ne moze
izravno upravljati te da se ono u razlic¢itim subjektima ucenja (djece i odraslih) ne dogada ni
jednakim redoslijedom ni jednakom brzinom. Primjena nacela fleksibilnosti omogucuje
cjelovito ucenje djece i odraslih, i to aktivnim propitivanjem prethodno izgradenih koncepata
i kontinuiranim izgradivanjem novih.

Nacelo fleksibilnosti ostvaruje se uspjesno u onom vrticu koji je ustrojen 1 organiziran tako
da se:

e omogucuje postovanje prava svakog pojedinca u ustanovi
e osigurava zadovoljenje specifi¢nih potreba, osobnih ritmova i individualno razli¢itih
strategija ucenja djece.



2. PARTNERSTVO VRTICA S RODITELJIMA I SIROM ZAJEDNICOM

Roditelje tj. skrbnike djeteta treba prihvacati i poStovati kao ravnopravne ¢lanove vrti¢a —
partnere, koji ustanovu obogacuju svojim individualnim posebnostima te svojom vlastitom
kulturom i time pridonose kvaliteti ustanove u cjelini.

Otvorena, podrzavajuca i ravnopravna komunikacija roditelja tj. skrbnika djeteta, odgajatelja
i ostalog osoblja u ustanovi ima zajednicki cilj: primjereno odgovoriti na individualne i
razvojne potrebe djeteta i osigurati potporu njegovu cjelovitom razvoju.

U kvalitetnome partnerskom odnosu na relaciji vrti¢ — djetetov dom roditelje tj. skrbnike
djeteta permanentno se informira (uz pomo¢ brosura, letaka, internetske komunikacije,
razmjene biljeski tj. dokumentacije o djetetu, radionica, diskusijskih grupa 1 sl.) te ih se
podrzava i osnazuje u roditeljskoj ulozi.

U kvalitetnom vrticu djelatnici su senzibilizirani za prepoznavanje specifi¢nih potreba
roditelja tj. skrbnika djece te im omogucuju dobivanje odgovora na pitanja koja trenutno
opterecuju njihovo roditeljsko funkcioniranje. U kvalitetno organiziranome vrticu, roditelji,
skrbnici djece i ¢lanovi obitelji ukljucuju se u zajednicko donoSenje odluka vezanih uz
razvoj, ucenje i socijalni zivot djece u grupi.

Kvalitetan partnerski odnos odgajatelja i roditelja tj. skrbnika djece ostvaruje se u uvjetima
u kojima je roditeljima tj. skrbnicima djece omoguceno provodenje vremena sa svojom
djecom u odgojnim skupinama, pracenje i djelatno sudjelovanje u neposrednome odgojno-
obrazovnom procesu te upoznavanje vlastite djece u drukéijem kontekstu od obiteljskoga.

Roditelji su partneri u vrticu — zajednici koja u¢i te zagovornici i promotori odgojno-
obrazovnoga procesa i posrednici prema lokalnoj zajednici.

Senzibiliziranje lokalne zajednice, ali i $ire druStvene zajednice za potrebe ustanove,
zajednicka je zadaca kako zaposlenika ustanove tako i roditelja.

Pretpostavke za gradenje i odrzavanje suradnickih/partnerskih odnosa su postovanje,
prihvacanje razlic¢itosti, ohrabrivanje, podrzavanje, aktivno slusanje i ostala ponasanja koja
omogucavaju reciprocitet u razmjeni informacija u svezi s djetetom te primjereno i
uskladeno odgojno-obrazovno djelovanje prema djetetu (roditelja i odgojitelja), a sve s
ciljem djetetove dugoroc¢ne dobrobiti.

3.0SIGURAVANJE KONTINUITETA U ODGOJU | OBRAZOVANJU

Temeljna zadaca Nacionalnoga kurikuluma za rani 1 predskolski odgoj 1 obrazovanje jest

osigurati pretpostavke za nesmetanu i $to ,,prirodniju® prohodnost/kontinuitet u odgoju i

obrazovanju i to:

e suradnjom vrti¢a i Skole - podrazumijeva zajednic¢ko djelovanje svih sudionika koje je
usmjereno na dijete i njegovu dobrobit, vodeéi racuna ponajprije o psihofizi¢kim
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osobinama djece, njihovim potrebama i mogucnostima, a u cilju cjelovitog razvoja,
odgoja i obrazovanja djece;

e unapredivanjem uvjeta za kvalitetan odgojno-obrazovni kontinuitet koji omogucavaju
kompetentni stru¢njaci svih struc¢nih profila u odgojno-obrazovnim ustanovama koji
stalno podizu razinu svoje osobne i profesionalne kompetencije (cjelozivotno ucenje).

Krajnji cilj kvalitetne suradnje svih podsustava jest njihova spremnost i pripremljenost za
primjereni prihvat djeteta i postizanje kontinuiteta njegova razvoja, odgoja i ucéenja.

4. OTVORENOST ZA KONTINUIRANO UCENJE | SPREMNOST NA
UNAPREDIVANJE PRAKSE

Podlogu tvorbe kurikuluma ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja predstavlja okruzenje
vrti¢a, a ne izdvojeni sadrzaji uc¢enja ili predmetna podrucja. Briga o postizanju i odrzavanju
kvalitete tog okruzenja (razlicite dimenzije okruzenja) predstavlja temeljni preduvjet
kvalitete odgojno-obrazovnog procesa u vrticu.

Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse moguée je
oshazivati uz pomoc:

e kontinuiranog istrazivanja i unapredivanja kvalitete odgojno-obrazovnoga procesa od
samih prakticara — odgajatelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtica;

e 0sposobljavanja prakticara— odgajatelja i drugih stru¢nih djelatnika vrtica za istrazivanje
i aktivno promisljanje vlastite odgojno-obrazovne prakse (na razini inicijalnog
obrazovanja i profesionalnog razvoja), u smjeru razvoja refleksivne prakse i refleksivnog
profesionalizma;

povezivanja svih sudionika odgojno-obrazovnoga procesa koji su spremni ugiti, istrazivati i
mijenjati odgojnu i obrazovnu praksu i dijeliti to iskustvo s drugima (posebice su
struénjacima i roditeljima) u zajednice koje uce.



3. MATERIJALNO - ORGANIZACIJSKI UVJETI

Cilj i zada¢e materijalnog okruzenja vrti¢a su djelovati na stvaranje kvalitetnijeg prostornog
1 materijalnog okruzenja vrti¢a, sigurnosnih uvjeta te optimalnih prostornih i materijalnih
uvjeta za zivot 1 kontinuirano ucenje djece 1 odraslih.

Djec¢ji vrti¢ Ogledalce Ernestinovo gradio se sredstvima iz Europskog poljoprivrednog fonda
za ruralni razvoj. Godina izgradnje je 2019.-2020., izvrSitelj radova je gradevinska tvrtka
Planum d.o.0.. Povrsine je 530 kvadrata i moZe primiti oko 100- ero djece. Podijeljen je na
desno i lijevo krilo. Desno je namijenjeno djeci . Sastoji se od pet SDB. Svaka prostorija ima
svoj sanitarni ¢vor te garderobu. U lijevom krilu nalazi se kuhinja za izdavanje gotovih jela,
ostave, garderobe za domacicu, odgojitelje sanitarni ¢vor za domacicu, odgojitelje, domara,
posjetitelje, invalide, soba za izolaciju, zbornica, ured pedagoga te ured ravnatelja. Svatko
ima poseban ulaz: roditelji, odgojitelji, osoblje, domacica , dostava. Vrti¢ je izrazito svijetao,
zbog velikih staklenih stijena koje se protezu cijelim desnim krilom. Grijanje je podno.
Opremljen je namjestajem koji je financiran iz Europskog fonda, dobavljac¢i su Astreja i lda
Didacta. Prostorije u desnom krilu oslikala su djeca, polaznici Male akademije likovnih
umjetnosti iz Ernestinova. Ispred vrti¢a nalazi se ogradeno djeéje igraliSte opremljeno
razli¢itim dje¢jim igralima, sjenilima i klupama na koje se ulazi iz zgrade vrtica.

Okruzenje vrti¢a esencijalni je izvor ucenja djece. Kvalitetno i poticajno okruzenje sadrzava
visok obrazovni potencijal, s obzirom na to da djeca uc¢e aktivno te suradujuéi s drugom
djecom i odraslima. Bogatstvo i promisljenost izbora materijala djecu potic¢u na otkrivanje
i rjeSavanje problema s kojima se susrecu. Raznovrsnost, raznolikost i stalna dostupnost
materijala trebaju promovirati neovisnost i autonomiju ucenja djece, a sadrzajno bogatstvo
materijala djeci razlicitih interesa i razli¢itih razvojnih sposobnosti omoguditi razlicite
izbore. Prostorna organizacija bitno odreduje 1 kvalitetu socijalnih interakcija djece
medusobno, kao i djece s odgojiteljem. Zbog toga organizacija prostora vrtica treba biti
usmjerena promoviranju susreta, komunikacije i interakcija djece. Ona takoder treba
omogucéivati i slobodno kretanje, koje je djeci rane dobi svojstveno.

Jedan od vaznijih kriterija kvalitete prostornog okruzenja vrti¢a je razina ugode koju on
pruza djeci. Prostorno okruzenje vrtic¢a treba biti ugodno i §to viSe nalikovati obiteljskom,
jer djeca u njemu provode veliki dio svog djetinjstva. Dapace, oni u vrti¢i provedu i mnogo
veci dio svog vremena nego $to ga provedu kod kucée. Zbog toga i mnogo drugih razloga
vrticko okruZzenje treba biti ugodno te djetetu slati poruku dobrodoslice.

Okruzenje vrti¢a odrazava I promovira vrijednosti na kojima se temelji cjelokupna odgojno
— obrazovna praksa vrti¢a. U vrti¢u to su suradnja i suradni¢ko ucéenje djece, njihova sloboda,
odgovornost, samostalnost, neovisnost i samopouzdanje. Organizacija prostora svojevrsno
je zrcalo nacina na koji odgojitelji percipiraju djecu, odnosno razine na kojoj ih razumiju i
uvazavaju. Pregradivanje prostora unutar dnevne sobe pruza razli¢ite prednosti. Prostor
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podijeljen na manje prostorne cjeline djecu neizravno ,,poziva“ na grupiranje u manje
skupine, ¢ime se pridonosi kvaliteti njihove komunikacije i suradnje.

Dakle, vazno je oblikovati materijalnu sredinu sa stajalista:

e razvoja djetetove sigurnosti

e razvoja pozitivne slike o sebi i drugima

e poticanja samostalnosti

e poticanja inicijative djeteta

e razvoja motorike, razvoja spoznaje za razlicite oblike izrazavanja i stvaranja, maste,
kreativnosti, igranja, odnosno oblikovati prostor u funkciji razvoja ucenja i aktivnosti
djeteta.

Prilagodavanje prostorne organizacije podrazumijeva uvazavanje djetetovih dobnih
mogucénosti. Kod mlade djece vazna je stalnost prostora i njegova rasporeda radi osjecaja
sigurnosti, medutim to ne isklju¢uje unosenje novih predmeta u poznati prostor radi stvaranja
stimulativne fizicke sredine koja otvara niz drugih moguénosti za zadovoljavanje potreba
djece, kao Sto je potreba za igrom, za iskoriStavanjem svojih potencijala, potreba za
istrazivanjem, uc¢enjem, potreba za ostvarivanjem interakcije s materijalnom okolinom i
drugom djecom.

Djetetov prostor treba organizirati tako da materijali u njemu:

e pruzaju autenti¢nu stvarnost

e pruzaju cjelovitu spoznaju autenti¢nog svijeta

e omogucuju angaziranje svih osjetila

e aktiviraju sva osjetila motorickim iskustvom djeteta

e da u baratanju s materijalom dijete samo odreduje sadrzaj, tempo, vrijeme i opseg
ucéenja i igre

e vodeno znatizeljom, dijete ¢e postizati uspjeh u interakciji s materijalom, otkrivajuci
svoje mogucnosti 1 ograni¢enja ucvrscivat ¢e pozitivnu sliku o sebi.

Stalni centri aktivnosti u sobama dnevnog boravka su: centar dramsko- obiteljskih
aktivnosti, predcitalacki centar, predmatematicki centar, stolno- manipulativni centar,
likovni, istrazivacki, glazbeni i gradevni centar. Ostali centri se organiziraju prema
interesima djece. Prilikom organiziranja centara aktivnosti treba imati na umu nekoliko
kriterija. Najprije, u svakom centru treba biti dovoljno materijala. Samo dovoljna kolic¢ina
raznovrsnog materijala djeci razlicitih interesa, razlicitih razvojnih mogucénosti i razli¢itih
stilova u¢enja moze omoguciti stalnu podrsku njihovu razvoju i u¢enju. Nadalje, materijali
trebaju biti ponudeni tako da je djetetu jasna logika njihova medusobnog kombiniranja i
moguceg koristenja. I napokon, vazan Kriterij je i stalna dostupnost materijala djeci.
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Osim centara aktivnosti u sobi dnevnog boravka organiziramo i razlic¢ite aktivnosti u drugim
prostorima vrtica.

Pokazali smo da su prostorna i socijalna dimenzija zapravo neraskidivo povezane i da
odreduju smjer i cjelokupnu kvalitetu djec¢je aktivnosti. U socijalnim interakcijama djeca
razmjenjuju svoje ideje, razumijevanja i znanja te zajednicki izgraduju nova. Soba
strukturirana u cjeline omogucuje djeci kvalitetnije druzenje s drugom djecom, a samim time
razvija socijalnu kompetenciju djeteta.

4. ODGOJNO- OBRAZOVNI RAD

Cilj odgojno obrazovnog rada jest zadovoljavanje djetetovih potreba uz poticanje
cjelokupnog razvoja djeteta. Citav odgojno obrazovni proces odvija se u duhu humanisti¢ko
- razvojne koncepcije koja uvazava zakonitosti razvoja predskolskog djeteta, priznaje dijete
kao vrijednost po sebi, prihvaca ga kao bice s dostojanstvom i samopostovanjem koje treba
uvazavati i razvijati. Individualiziranim pristupom potice se cjeloviti razvoj, odgoj, ucenje i
razvoj kompetencija djece. Kvalitetu odgojno-obrazovnog rada unapredujemo kroz proces
samo vrednovanja.

Osnovne zadace

. Sustavno pracenje i zadovoljavanje razvojnih potreba djece

. Osiguravanje poticajne sredine za cjelokupan razvoj djeteta te prilagodavanje
cjelokupnog vrtickog okruzja potrebama djece i roditelja

. Planiranje sadrzaja i poticaja za napredovanje u tjelesnom i psihomotornom

podrucju, socio-emocionalnom, spoznajnom te u podrucju govora, stvaranja i izrazavanja,
kao 1 prac¢enje provedbe aktivnosti i valorizacija istih

. Njegovanje temeljnih humanih vrijednosti vaznih za razvoj odnosa medu djecom i
odraslima, kontinuirano postivanje djecjih prava, kako u vrti¢u tako i u obitelji

. Provodenje razgovora radi snimanja pocetnog stanja

. Pracenje i poticanje prilagodbe nove djece

. Identifikacija djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama i poduzimanje
odgovarajucih mjera prema programskim sadrzajima

. Integracija preventivnih, zastitnih i razvojnih programa u odgojno — obrazovni rad

. Integracija odgojno zdravstveno rekreativnih programa u odgojno-obrazovni rad

. Obogacivanje svih programa fakultativnim sadrzajima: predstave, izleti, edukativne

posjete i sportsko rekreativni programi

4.1. REDOVITI PROGRAM

Redoviti program se provodi u svim skupinama naseg vrti¢a kao poludnevni ili cjelodnevni
program. U svim odgojnim skupinama odgojno-obrazovni rad temelji se na:

e Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991.)
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Konvenciji o pravima djeteta (2001.)

Nacionalnom okvirnom kurikulumu za predskolski odgoj i obrazovanje te opée obvezno
1 srednjoskolsko obrazovanje (2011.)

Drzavnom pedagoskom standardu (2010.)

Smjernicama za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske
(2012.)

Priru¢niku za samo vrednovanje ustanova ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
(2012.)

Strategiji obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.)

Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (10/97,107/07,94/13 1 57/22) i prilagoden
je razvojnim potrebama djece te socijalnim, ekonomskim, kulturnim, vjerskim i drugim
potrebama obitelji djece polaznika naSeg vrtica i sredine u kojoj zivimo.

Odgojno-obrazovni rad u Dje¢jem vrti¢u Ogledalce Ernestinovo usmjeren je na:
razumijevanje i1 postivanje prirodnog razvoja djeteta

osiguravanje uvjeta za njegu zdravlja, tjelesni rast i razvoj djeteta

promicanje pravilne prehrane

individualizaciju svakog pojedinog djeteta u skupini

interaktivne procese ucenja koji ukljucuju djecu, odrasle i cijelo okruzenje

projektno planiranje koje omogucuje djeci ucenje vlastitom inicijativom

suradnju s roditeljima i djetetovom obitelji uspostavljanjem kvalitetnog medusobnog
djelovanja

jacanje roditeljske kompetencije i medusobnog povjerenja

osigurati kvalitetne svakodnevne susrete i komunikaciju

pripremljenu poticajnu i pozitivnu okolinu u kojoj dijete slijedi svoje interese, razvija
osjecaj vaznosti i samoinicijative nudenjem razli¢itih materijala i podrucja za ucenje
odgojni kontekst u kojem se postuju ljudska/djecja prava

osiguravanje sigurnog okruzenja za rast i razvoj djeteta

stvaranje uvjeta u kojima se dijete osjec¢a ravnopravnim ¢lanom zajednice

stvaranje ozracja u kojem se dijete ostvaruje kao individua i kao osoba zajednice
izgradivanje stavova i vrijednosti koji promicu i stite ljudsko dostojanstvo

postivanje razli¢itosti prilagodavanjem zivotu u multi kulturalnom drustvu
kontinuiranom timskom radu i vecoj individualnoj odgovornosti svakog profesionalca
za vlastiti razvoj

suradnju sa stru¢njacima i svim vaznim tijelima lokalne, regionalne i nacionalne
zajednice.

Posebna paznja posvecuje se razvoju samopostovanja, samopouzdanja i pozitivne slike o
sebi. Potice se i osnazuje osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje koje je
obrazovna politika RH preuzela iz EU.
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e Komunikacija na materinskom jeziku

e Komunikacija na stranim jezicima

e Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju
¢ Digitalna kompetencija

e Uciti kako uciti

e Socijalna i gradanska kompetencija

e Inicijativnost i poduzetnost

e Kulturna svijest i izrazavanje

OKVIRNI PROGRAMSKI SADRZAIJI | AKTIVNOSTI

Program svake odgojne skupine konkretizira se u skladu s djetetovim interesima, iskustvima,
znanju i okruzenju u kojem dijete zivi, odnosno individualizira u skladu s posebnim
potrebama djece. Pri tome je vazno cjelokupno ozracje u svakodnevnim zivotnim
situacijama i posebno osmisljenim aktivnostima i dogadanjima. Pri konkretizaciji programa
uvazavaju se aktualne i posebne potrebe, mogucnosti i interesi djece. Osobita paznja
posvecuje se stvaranju poticajnog prostornog i socijalnog okruzenja, kao preduvjeta za
aktivnost djece, tj. ucenje. Planira se projektno. Kod izbora teme pazi se da ona bude
relevantna za djetetov zivot, da se problemi nalaze u sredistu djetetovog interesa, da rjesava
aktualnu potrebu djeteta. Pri tome dijete mora biti kompetentno baviti se odabranom temom.

Redoviti program prilagoden aktualnim okolnostima i pedagoskim potrebama perioda u
kojem se odvija.

4.1.1. PROJEKTI

Projektno ucenje je proces sudjelovanja djeteta u kooperativnom dijalogu s partnerima
kompetentnijim od sebe samoga, u kojem ono internalizira jezik zajednickih interakcija i
kasnije ga neovisno o njima koristi kako bi organiziralo svoja nastojanja u sli¢nim
situacijama (Slunjski,2001). Svaki projekt omogucuje i zahtijeva fleksibilnost i raznolikost
rada na razini svake pojedine skupine, ali i vrti¢a kao cjeline, ovisno o tome $to djecu zanima.
U projektnim aktivnostima djeca dozivljavaju neposredne izazove, rjeSavaju probleme,
ugraduju ih u simboli¢ku igru i stvaralacko izrazavanje. U projektnom radu ukljuc¢ujemo i
sudionike izvan vrti¢a: roditelje, su stru¢njake. Cilj projektnog rada je omoguditi djeci
razvijanje interesa, donoSenje neovisnih odluka, preciziranje ciljeva, pronalazenje izvora
informacija, poticanje i ohrabrivanje djecje prirodne radoznalosti, zelje za ispitivanjem i
istrazivanjem te razvoj kreativnosti.

Slijedom Nacionalnog kurikuluma za rani 1 predSkolski odgoj te Programskog
usmjerenja odgoja i obrazovanja predSkolske djece kojima se propisuje zadovoljavanje
djecjih potreba, mogucnosti i interesa, u godisnjim planovima odgojiteljica naznaceni su
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projekti koji bi se, temeljem uocenih interesa djece protekle godine, mogli ostvariti u
predstojecoj godini. Ipak, sama tema projekta i tijek realizacije ovisit ¢e iskljucivo o interesu
djece za ponudeno te su projekti planirani na pocetku pedagoske godine podlozni
promjenama ovisno o dje¢jem interesu za ponudene.

4.1.2. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST VRTICA

Kulturna i javna djelatnost vrti¢a bit ¢e usmjerena na obogacenje Zzivota djeteta u vrticu,
otvaranje vrtica roditeljima i neposrednoj drustvenoj sredini, prezentaciji iskustava i
postignuc¢a odgojno-obrazovne prakse koja ima unaprijed dogovorena dogadanja tijekom
kojih se afirmiramo i izvan Ustanove.

4.1.3. OBILJEZAVANJE ZNACAINIH DATUMA

Tematske Ciljevi i zadaci Vrijeme realizacije
cjeline
mjesec -izgraditi partnerski odnos s roditeljima te odnos rujan
prilagodbe | povjerenja (odgojitelj-dijete) s ciljem zdravog i
sretnog boravka djeteta u vrticu
-osmisljavati prostor i aktivnosti prema potrebama i
interesima djece
-razvijati pozitivno emocionalno stanje kod djece
-urediti i prilagoditi prostore, materijale i didaktiku
razvojnim potrebama djece u odgojnoj skupini
Europski -Osvijestiti 1 potaknuti djetetova razmisljanja o rujan
tjedan vaznosti o¢uvanja Zemlje (usmjerenost na ,,zelena“
mobilnosti | prijevozna sredstva)
(1.6"22' -promoviranje  sredstava javnog prijevoza i
rujna) alternativnih modela kretanja i prijevoza u gradovima.
Prvi dan -omoguciti djeci da svim osjetilima dozive rujan
jeseni raznolikost i ljepotu jeseni uo¢avajuéi promjene u
prirodi
-poticati kod djece znatizelju i istrazivacko ponaSanje
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— stvaranje veza 1 odnosa medu stvarima u prirodnoj
okolini 1 drustvenoj sredini

- upoznavanje s karakteristikama godisnjeg doba

- upoznavanje s karakteristikama plodova

listopad

Djedji -razvijanje svijesti o pravima i potrebama djece,
tjedan (od | poticanje roditelja na sudjelovanje u igrama i
6. do 12. | aktivnostima s djecom, stvaranje osjecaja
listopada) | zajednistva medu djecom
-senzibilizirati dijete za pomo¢ drugima — (Ti Si moj
prijatelj)
-Upoznati dijete sa njihovim pravima i duznostima
-poticati ih na samostalnost i samovrednovanje,
postivanje pravila 1 dogovora
Svjetski -prosiriti znanje o Zivotinjama koje Zive u listopad
dan zagtite | neposrednoj okolini, Zivotinja u ZOO-u, zivotinjama
sivotinja koje su ugrozene
4.
listopada)
Dani -upoznati djecu s na¢inom pripreme kruha i listopad
zahvalnost | njegovom vaznosti u svakodnevnom zivotu
' Iza q -upoznati djecu s kulturom ophodenja prema kruhu i
plo I(_)V_e nacinu zbrinjavanja njegovih ostataka, te im pribliziti
ZEMIJ€, zetvene obicaje
Danl .o, . . .o
kruha -omoguciti djetetu igru sa brasnom, tijestom,
sjemenkama i neoblikovanim materijalima te
primjenu pekarskih pomagala (valjak, sito...)
Dan -Upoznati sa znaenjem kravate, potaknuti njihov listopad
kravate nacionalni ponos, kreativnim i originalnim radovima,
(_18' organizirati prigodnu izlozbu likovnih radova
listopada)
Dan -promicanje vaznosti konzumacije jabuka za zdravlje listopad
jabuka ljudi
(20. -upoznati jabuke kao vrstu voca putem svih osjetila
listopada) | gdje rastu jabuke i $to se sve moze napraviti od
jabuke — kolaci, sok, €ips..)
-Stjecanje iskustva dodirom, vidom, njuhom i
okusom (odredivanje okusa, razli¢itosti i sli¢nosti)
Svjetski - upoznavanje s vrijednosti novca i Stednjom kao listopad
dan naéinom zivota
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Stednje

- poticati djecu na brojanje, stvaranje pojma koli¢ine

(31. . . e
listopada) | Tazvol operativnog misljenja,
- stvaranje pojmova,
-usporedivanje, razvrstavanje, uparivanje,
pridruzivanje
. .. .. e . . T studeni
Svi svetii | -potaknuti i omoguciti izricanje osobnih osjecaja i
Dusni dan | raspoloZenja prema drugima
-podijeliti sje¢anja i uspomene
Medunaro | -potaknuti kod djece medusobno postovanje i studeni
dni dan prihvacanja razlicitosti
tolerancije
(16.
studenog)
Dan -potaknuti istrazivacku radoznalost za povijest studeni

sje¢anja na
zrtve
Domovins
kog rata i
Dan
sje¢anja na
Zrtvu

Hrvatske i zZrtve Domovinskog rata

- sjecanje na herojsku obranu Vukovara, ponos i
zahvalu prema braniteljima

Vukovara

[

Skabrnje (

18.studeno

9)

Mjesec - poticanje djeCjeg interesa prema knjizi, ocuvanje listopad-studeni
knjige trajnih vrijednosti

-potaknuti dijete na prelistavanje i Citanje slikovnica 1
knjiga kao izvora zabave i znanja

-poticati sposobnost prepriCavanja i razvoj govornog
stvaralastva

-Razvijati sposobnost dozivljavanja i razumijevanja
literarnih i scenskih djela
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-izgradnja licnosti koja $titi svoja prava i prava

Medunaro i A Y ) studeni
dni dan | drugoga, bori se za mirno rjesavanje sukoba.
djegjih -izgradivanje osobnog identiteta
prava (20. | -prihvacanje i postivanje drugoga
studenog) -prihvacanje razlicitosti u drustvu
Adventsko | -upoznati djecu sa tradicijskim obic¢ajima u vrijeme prosinac
razdoblje | Adventa i Dosas¢a
. -razvijati kod djece osjecaj empatije i poticati djecu
(Sg/ Nikola | na dobra djela
prbsinca) -razvijati sposobnost uo¢avanja odnosa i veza medu
ljudima (blagdani)
Bozi¢ (25. | - aktivno sudjelovanje u blagdanskim zbivanjima na
prosinca) | razini vrti¢a i opéine
- razvijanje osjecaja pripadnosti, zajednistva ljubavi
u vrtickoj 1 obiteljskoj sredini
- razvijanje spoznaje o vrijednostima i vaznosti
narodnih obicaja
Prvi dan | Pratitii uoca\v/gp promjene u vr?rnensklm prlllkama prosinac
zime -iskustveno uciti o izmjeni godisnjih doba, stvarati
uzro¢no-posljedi¢ne veze izmedu stvari i pojava
-poticati razvoj svijesti o vaznosti brige za Zivotinje
zimi
Svjetski -Razvijati sposobnost prepoznavanja i izrazavanja sijecanj
dan emocija
smijeha
(10.
sije¢nja)
Svjetski -osvjestavanje vaznosti zdrave prehrane, kretanja, veljaca
dan izbjegavanja opasnih situacija nizom istrazivacko
bolesnika | spoznajnih, tjelesnih i radnih aktivnosti te ciljanim
(11. poticajnim pitanjima upoznati djecu s pravilnim
veljace) nac¢inom zivljenja i o€uvanja vlastitog zdravlja 1

zdravlja ljudi oko sebe
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Valentino | - poticati na usvajanje, razvijanje i njegovanje veljaca
vo (14. socijalnih vjestina (empatija, privrZenost,
veljace) prijateljstvo)
- poticati na iskazivanje emocija, zelja, potreba i
prepoznavanje emocija, Zelja i potreba drugih
- stvarati kod djece osjecaj sigurnosti i pripadnosti
skupini
Medunaro | -unapredivanje i razvoj materinjeg jezika veljaca
dni dan_ -upoznati i pribliziti djeci razli¢ita narjecja
materinieg | yaterinjeg jezika
jezika (21.
veljace)
Pokladni -upoznavanje pokladnih obicaja naSeg kraja veljaca
dani -dati djetetu priliku da iznese svoje strahove i
agresivne porive, te mu pomoc¢i ovladati onime §to ga
plasi
-oCitovati izvorne osjecaje radosti, tuge, ljutnje i
straha
-izrazavati emocije na spontani nacin
- razvijanje spoznaje o vrijednostima i vaznosti
narodnih obicaja
- poticati likovno i scensko izrazavanje te
originalnost njihovog dozivljaja
Dan -upoznati djecu s prihvatljivim nac¢inom rjeSavanja veljaca
ruziCastih | sukoba
majica -razvijati empatiju, samopostovanje, uciti djecu o
(zadnja razli¢itostima i prihvaéanju razlicitosti
srijeda u -obiljeziti ovaj dan no$enjem ruzicastih majica u
veljaci) vrticu
St.Patricks | -upoznati djecu s obi¢ajima ljudi drugog govornog ozujak
day (17. podrucja
ozujka) -bogatiti vokabular djece u engleskoj skupini
Dan ofeva | -usmjeravanje aktivnosti na o¢eve i njihovu uloguu | 0zujak
(19. obitelji i zivotu djeteta
ozujka)
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Svjetski -poticanje svijesti o vaznosti oralnog zdravlja ozujak
danl -upoznati djecu s pravilnim nac¢inom odrzavanja
orainog higijene zubi te prosiriti postojeca znanja
zdravlja & P POSto) .
(20.3)
Prvi dan | “Zapazati vremenske promjene karakteristicne za ozujak
proljeéa okglinu koja nas okmigje 1stimu vezi 1 nacin
odijevanja te zivot ljudi
-prosirivati spoznaje o biljkama i Zivotinjama
-poticati pozitivan stav prema njima
Svjetski -osvijestiti vaznost vode za sva Ziva bica ozujak
d;g voda -razvijati navike i ponasSanja bitna za zastitu, o¢uvanje
(22.3) 1 Stednju vode
Uskrsni -oCuvanje kulturne bastine vezane za uskrsne obicaje ozujak/travani
blagdani naSeg kraja
-zadovoljiti djetetovu potrebu za ljubavlju, jacati
osjecaj povjerenja i bezuvjetne ljubavi
-dozivjeti Uskrs kao blagdan Zivota simbolima koji
prate korizmeno vrijeme
- ¢inimo djela svjetlosti: poticati djecu na ljubav,
radost, dobrotu, strpljivost i spremnost da pomogne
prijateljima u skupini, drugoj djeci, svojoj obitelji,
odgojiteljima
Dan -ukazati na vaznost zastite i oCuvanja zdravog travanj
planeta okolisa
%gmlja, .| -Upoznati djecu s najbitnijim ¢injenicama o planeti
Ltravnja |, kojoj zivimo
-pouciti djecu kako ocuvati Zemlju za buduce
generacije
-pojasniti djeci osnovne pojmove vezane za ekologiju
( ekologija, recikliranje, otpad...)
-poticati djecu na razmisljanje o vaznosti recikliranja
Dani -razgovor s djecom o svijetu medija i njihovim travanj
medijske | medijskim uzorima, njihovim pozitivnim i
pismenosti | negativnim stranama

-upoznati djecu s drugim nacinima provodenja
slobodnog vremena

-osvijestiti roditelje o vaznosti odgovornog koristenja
medija kod djece

20




-upoznati roditelje s pozitivnim i negativnim
utjecajima medija
Majéin -njegovati ljubav prema majci svibanj
dan (druga | -spoznati vaznost i ulogu majke u svakodnevnom
nedjeljau | zivotu
svibnju) -osvijestiti vaznost obitelji i medusobne brige jednih
Dan za druge
obitelji
(15.5))
Svjetski -ukazati na vaznost tjelesne aktivnosti svibanj
dan sporta -potaknuti na ukljucivanje u sportske aktivnosti
-zadovoljiti djetetovu potrebu za kretanjem, razvijati
koordinaciju i preciznost u rukovanju s predmetima
te razvijati koordinaciju pokreta
-razvoj psihomotorickih sposobnosti u slozenim
vjestinama.
-upoznavanje raznih sportova
Dan -poticati djecu na ocuvanje neposrednog okolisa koji svibanj
zastite nas okruzuje
okolisa (5.
lipnja)
Ususret -razvijati kod djece potrebu za aktivnom zastitom od lipanj
ljetu sunca
(Sane_ ... | -upoznati djecu s dobrim i lo§im stranama Sunca
prijatelj ili
)

4.2. POSEBNI PROGRAMI

U sklopu redovitog programa odgoja i obrazovanja integrirani su odredeni programi s
dodatnim aktivnostima koji imaju svoje ciljeve, zadace i1 sadrzaje rada. Njihova posebnost
osigurava programsku razlicitost i omogucava ostvarivanje prava djeteta na njemu
odgovaraju¢i program. Program je usmjeren poticanju cjelovitog razvoja djece.
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Svi su programi verificirani i besplatni za roditelje.

4.2.1. KRACI DRAMSKO-SCENSKI PROGRAM

Ciljevi
programa

- razvijanje kvalitetnih emocionalnih i socijalnih odnosa, stvaranje
zdrave slike o sebi, razvijanje i njegovanje samopouzdanja,
odlucnosti, ustrajnosti, samokontrole

- razvoj empatije, tolerancije, solidarnosti, humanosti, zajednistva,
njegovanje razlicitosti 1 postivanje individualnih sloboda 1 nacela
jednakosti, osjecaja za suradnju i pomaganje, povjerenje i iskrenost,
pravednost 1 poStenje, oprasStanje 1 uvazavanje

- razvoj govornih 1 izraZajnih sposobnosti 1 vjestina

- poticanje kreativnosti i sigurnosti u javnom nastupu, slobode
izrazavanja 1 misljenja, poticanje sluSanja 1 strpljenja

Zadaci i
aktivnosti
radionice

- formiranje skupine i upoznavanje s mogucénostima, zeljama i
potrebama djece (skupine i individualno) koje se mogu ostvariti
tijekom rada u radionici

- dramske 1 jezi€ne igre, igre zapamcivanja i ponavljanja, situacijske
vjezbe, dramatizacije, upravljane improvizacije, dramske, likovne,
glazbene i plesne improvizacije, uporaba monoloske i dijaloske
forme u igrama

Ocekivani
ishodi

Ishodi proizlaze iz kompetencija postavljenih Nacionalnim
kurikulom za rani i predskolski odgoj, a one koje su ostvarive u
radu skupine su: komunikacija na materinskom jeziku, socijalna i
gradanska kompetencija, inicijativnost i poduzetnost, kulturna
svijest i izrazavanje, motoricke kompetencije

- djeca ¢e govorenjem uvjezbavati/uvjezbati glasove, fonoloske
skupine 1 rijeci koji su problematic¢ni u izgovoru za neku razvoju
fazu djeteta

- djeca ¢e razvijati koncentraciju i zapamcivanje
- djeca ¢e razvijati / ste¢i samopouzdanje

- djeca ¢e nauciti poStovati druge, njihova misljenja i osjecaje
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- djeca ¢e razumyjeti svoj doprinos i doprinos drugih u radu skupine
- djeca ¢e razvijati osjecaj pozitivne konkurencije

- djeca ¢e nauciti njegovati odnos prema tradiciji i obi¢ajima u
svome mjestu

- djeca ¢e uz pomo¢ igre uvjezbavati motoriku

Suradnja s Prema potrebi ¢e voditeljica putem roditeljskog sastanka roditeljima

roditeljima predstaviti cilj i rad programa. Prema potrebi i na zahtjev roditelja
obavljat ¢e se 1 individualni razgovori.
Tijekom rada, a u okviru obiljezavanja prigodnih datuma ili prigoda
(prateci rad vrti¢a) prezentirat ¢e se rad djece.

Vrijeme Dva puta tjedno.

odrzavanja

4.2.2. KRACI PROGRAM ENGLESKOG JEZIKA

Cilj

- Stvarati adekvatne poticaje 1 okruzenje za cjelokupni razvoj djeteta,
posebno one kojima ¢e se zadovoljiti djetetova potreba za ucenjem
stranog jezika, tako da ¢e se rano ucenje engleskog jezika realizirati
kroz situacijski pristup rada s djecom.

- Pobuditi kod djece interes za ucenjem engleskog jezika.

- Poticati naviku sluSanja, razumijevanja i komuniciranja na engleskom
jeziku.

Zadaci

-poticanje djeteta na ucenje rijeci 1 jezicnih formi engleskog jezika
-poticanje djetetovog interesa za sluSanjem, razumijevanjem i
usvajanjem engleskog jezika

-postupno razvijanje vjestine komuniciranja na stranom jeziku

-usvajanje engleskog jezika na nacine koji su djeci privlaéni i
zanimljivi , kroz igru kao osnovnu aktivnost i nacin ucenja djece
predskolske dobi

-poticanje djetetovog cjelokupnog razvoja uz primjenu metoda ucenja
stranog jezika

-poticati zelju za daljnjim u¢enjem stranog jezika u Skolskom
obrazovanju

23




Nacin realizacija Krozv sgdrze}Je koji su podijelj eni na t@me}tske CJ'ehne‘ 1 razraqene na

sadrzaje koje se prilagodene djetetovim interesima, iskustvima, znanju,
dobi i okruzenju u kojem Zzivi. Oblici rada su po potrebi individualni, u
manjim skupinama ili grupni.

Ocekivani -dijete moze prepoznati 1 imenovati stvari/bi¢a na engleskom jeziku.

ishodi -dijete pjeva na engleskom jeziku i odgovara na kraca pitanja

Suradnja s Putem individualnih razgovora roditelje ¢e se informirati o napretku

roditeljima djeteta. Formiranjem informacijskog i edukativnog kuti¢a poticat ¢e se
zajednicke aktivnosti djece i roditelja kod kuce . Putem fotografija i
izvjesca roditelji ¢e imati uvid o sadrzaje rada.

Vrijeme Program ¢e se provoditi dva puta tjedno u trajanju od 30 minuta.
odrzavanja

4.2.3. KRACI PROGRAM ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA ZA
POTENCIJALNO DAROVITU DJECU PREDSKOLSKE DOBI

Cilj Pruziti potencijalno darovitoj djeci adekvatno okruzenje u kojem ¢e
moci usavrsavati svoje vjestine i napredovati u skladu sa svojim
moguénostima.

Zadaci - poticanje kreativnosti i divergentnog misljenja

- razvoj kritickog misljenja
- rjesavanje problemskih zadataka
- stjecanje novih vjestina kroz igru

- usmjeravanje djece prema specifi¢nim interesima

Nacin realizacija

Program Ce se realizirati kroz radionice koje ¢e se odvijati jednom
tjedno gdje ¢e se djeci ponuditi materijali 1 zadaci koji su u skladu s
njihovim interesima i sposobnostima. Takoder, krenuti ¢e se od
priblizne tocke razvoja kako bi se dalje razvijale sposobnosti kod
djece.

Ocekivani - rjesavanje problemskih zadataka

ishodi - propitivanje i razvoj kritickog misljenja
Suradnja s Roditelji na pocetku popunjavaju upitnik o potencijalnoj darovitosti
roditeljima

svoje djece te prate razvoj sposobnosti u ku¢nom okruzenju. Suraduju

s vrti¢em kroz individualni rad i savjetovanja te kroz podrsku.
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Vrijeme Program ¢e se provoditi jednom tjedno
odrzavanja

4.2.4. PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole provodit ¢e se u predskolskoj skupini tijekom pedagoske godine. Za
djecu koja nisu ukljuéena u redovni program vrtica i ove pedagoske godine u planu je kraci
program predskole od 250 ili 150 sati. Planirani pocetak programa predskole je od ozujka

do svibnja tekuce pedagoske godine.

Cilj je programa predskole svakom djetetu u godini dana prije polaska u Skolu osigurati
optimalne uvjete za unaprjedivanje vjestina, navika i kompetencija te stjecanje spoznaja i
zadovoljavanje interesa koji ¢u mu pomoc¢i u prilagodbi na nove uvjete zivota, rasta i razvoja
u Skolskom okruzenju, a to ¢emo postici kroz sljedece zadace:

e zadovoljiti djetetove potrebe za sigurnoscu, pripadnoscu, ljubavlju,
samopostovanjem i postovanjem drugih osoba te potrebe za samoostvarenje
osobnih potencijala

e razvijati i unaprjedivati tjelesne, emocionalne, socijalne i spoznajne potencijale
djeteta te poticati komunikacijske vjestine potrebne za nove oblike ucenja

e stjecati i/ili unaprjedivati temeljne kompetencije djeteta:

o Komunikacija na materinskom jeziku

o Elementarna komunikacija na stranim jezicima

o Matematicke kompetencije i osnovne kompetencije u prirodoslovlju 1
tehnologiji

o Digitalne kompetencije

o Uciti kako uciti

o Socijalne i gradanske kompetencije

o Inicijativnost i poduzetnistvo

o Kulturna svijest i izrazavanje

o Motoricke kompetencije
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e motivirati odgojitelja za stjecanje znanja i strucno usavrsavanje iz podrucja odgojno

obrazovnog rada u predskoli

e vrednovati realizacije planiranih i provedenih aktivnosti odgojno — obrazovnog rada

e senzibilizacija odgojitelja za potrebe djece u godini prije polaska u skolu

e stvarati primjeren kontekst za rad u predskoli

e cdukacija roditelja o programu predskole i moguénostima djeteta koje treba poticati

kako bi dosegnule svoj optimalni razvoj

e savjetodavni rad i snaZenje obitelji za prelazak na nove uvjete razvoja djeteta u

Skolskom okruzenju

4.2.5. KRACI SPORTSKI PROGRAM

Cilj

- oCuvanje 1 unapredenje tjelesnog i mentalnog zdravlja
- razvijanje osnovnih motorickih vjestina djece predskolske dobi

- razvijanje svijesti o vaznosti kretanja i tjelesne aktivnosti za zdravlje,
dobrobit i svakodnevni Zivot

- poticanje razvoja tjelesne pismenosti kroz sustavno jacanje tjelesne
spremnosti, u skladu s dobi i sposobnostima djece

- razvijanje komunikacije, socijalne interakcije, slobode izrazavanja,
radoznalosti, kreativnosti i kognitivnih sposobnosti

- sSmanjenje vremena provedenog u sedentarnim aktivnostima

Zadaci

- koriStenjem igara i zabavnih aktivnosti omogu¢iti djeci prirodan i
pozitivan ulazak u svijet tjelesne aktivnosti

- zadovoljenje djec¢je potrebe za igrom i kretanjem
- usvajanje i usavrsavanje motorickih znanja i vjestina
- poboljsanje tjelesne spremnosti

- razvoj samopouzdanja, motivacije, moralnih osobina, radnih navika,
samodiscipline i samostalnosti

- poticanje suradnje, pomaganje drugima i postivanje pravila
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Nacin realizacija

Program se provodi kroz tematske cjeline koje su prilagodene dobi,
mogucnostima i interesima djece. Aktivnosti su osmisljene tako da
poticu razvoj biotickih motori¢kih znanja kroz igru i raznovrsne
zadatke kretanja. Rad se organizira individualno, u manjim skupinama
ili grupno, ovisno o cilju aktivnosti i potrebama djece.

Ocekivani ishodi

- razvija osnovne lokomotorne vjestine (hodanje, tréanje, skakanje,
puzanje, penjanje) kroz razli¢ite oblike kretanja

- unaprjeduje koordinaciju i ravnotezu u kretanju i zaustavljanju tijela

- stjece kontrolu nad osnovnim manipulativnim vjeStinama (bacanje,
hvatanje, guranje, kotrljanje)

- razvija orijentaciju u prostoru 1 vremenu kroz kretanje u razli¢itim
smjerovima, brzinama i ritmovima

- usvaja navike suradnje i sigurnog sudjelovanja u skupnim
aktivnostima kroz igru i zajednicke sportske zadatke

Suradnja s Na pocetku ¢e se odrzati uvodni roditeljski sastanak. Tijekom

roditeljima programa osigurat ¢e se redovita komunikacija i individualni
razgovori, te transparentno pracenje napretka (inicijalno i zavr$no
mjerenje). Roditelji ¢e putem fotografija i izvjesca pratiti rad, a na
kraju ispuniti anonimne upitnike o zadovoljstvu programom i
voditeljicama.

Vrijeme Program ¢e se provoditi dva puta tjedno, u trajanju od 30 do 45 minuta.

odrzavanja

4.2.6. SIGURNOSNO-ZASTITNI PROGRAMI

Osnovna potreba svakog djeteta je potreba za sigurnoS¢u. Tek kad je zadovoljena ova

potreba, moguce je baviti se realizacijom potreba iz vise hijerarhijske razine. Vrti¢ e
osigurati uvjete u kojima se dijete, ali i odgojitelj koji je za njega odgovoran, osjecati sigurno

1 zasti¢eno.

Negativni utjecaji suvremenog svijeta na kvalitetu Zivota, rast, razvoj odgoj i obrazovanje
djece prepoznatljivi su u njegovom fizickom okruzenju, ali ne rijetko i u odnosu odraslih
prema njemu. Organizirana skrb, odgoj i obrazovanje djece u vrticu pruza priliku za
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stvaranje poticajnog fizickog i psihosocijalnog okruzja koje je temelj zdravog razvoja
djeteta.

Program mjera povecanog sigurnosno—zastitnog programa treba osigurati te uvjete kako bi
se dijete osjecalo sigurno i zasticeno. Roditelji ¢e se informirati o sigurnosno—zastitnim
programima u vrticu te ¢e se utvrditi prava, obveze i odgovornosti svih sudionika.

Obiljezja sigurnog i pozeljnog ozra¢ja u dje¢jem vrticu su:

okruzenje u kojem se osjeéa sigurnost, dobrodoslica, toplina, zadovoljstvo,
susretljivost, razumijevanje, prijateljstvo, solidarnost

okruzenje u kojem se postuje djetetova li¢nost

okruzenje u kojem se dijete osjeca slobodnim iznijeti svoja misljenja, stajalista, strahove,
u kojem moze zadovoljiti radoznalost i imati izbor

(aktivnosti, suigraca, vremena igre) u skladu sa svojim zeljama i potrebama

okruzenje u kojem prevladavaju zajednistvo, suradnja, posStivanje drugoga, pridrzavanje
zajednickih pravila

okruzenje u kojem se postuju i njeguju razlic¢itosti

okruzenje u kojem se poticu svi aspekti komunikacije (slusanje drugoga, verbalno i
neverbalno izrazavanje) u cilju unaprjedenja meduljudskih odnosa

okruZenje u kojem se problemi rjesavaju na konstruktivan na¢in uz odsutnost tjelesnih
kazni, agresivnosti i nasilja

okruzenje u kojem postoji kvalitetan odnos izmedu roditelja i djece, odgojitelja/ica te svih
odraslih osoba u obitelji i dje¢jem vrticu kao i onih osoba koje ulaze u obitelj i imaju
susrete s djecom u dje¢jem vrticu.

Ciljevi:

e zadtita sigurnosti 1 zdravlja djece

e poticanje samozastitnog odgovornog ponasanja i svjesnog izbjegavanja rizika

e osigurati maksimalnu zastitu djece tijekom boravka u vrticu

e 0snazivanje djeteta za sigurno ponasanje te afirmacija potencijala djeteta

e izgradivanje osobe koja postuje ljudska prava

e prevencija i otklanjanje potencijalno rizi¢nih situacija i ometaju¢ih ¢cimbenika

e osiguravanje optimalnih standarda za povecanje fizicke i psihosocijalne sigurnosti
djeteta u vrticu.

Nositelji programa:

Nositelji programa jesu ravnateljica, zdravstvena voditeljica te odgojitelji skupina.

Namjena programa:
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Namjena sigurno-zastitnog programa je definirati obveze i osvijestiti uloge svih djelatnika
zaposlenih u Dje¢jem vrti¢u u osiguravanju sigurnog okruzenja za rast i razvoj djece.

e Sigurnost djece na prvo mjestu.

e Osiguran siguran ulaz i izlaz djece (u vrti¢ i u dvori$ni prostor — prilagodene stepenice,
prilazna rampa, djeci prilagodeni rukohvati ), osiguran siguran boravak u vrti¢u
(zakljucana vrata vrti¢a) kao i boravak u vrti¢u i na vanjskim prostorima.

e Osigurana dobra informiranost o radnom vremenu djecjeg vrti¢a ve¢ na ulaznim vratima
dje¢jeg vrtica — KUCNI RED VRTICA — istaknuti radno vrijeme, vrste programa koje
roditelj koristi.

e Osiguranje ¢isto¢e vanjskih povrSina (pregledati i obi¢i prostor domacica), 0Sobito
otvorenih pjesc¢anika koje treba svakodnevno navlaziti, prepravljati i prekrivati.

e Voditi racuna pri potpisivanju ugovora s roditeljima kako bi roditelji obavezno, pisanim
putem, ovlastili osobe koje ¢e dovoditi i odvoditi djecu, sukladno kuénom redu (najvise
tri osobe) Sto svaki odgojitelj mora imati u skupini.

e Sklapanjem ugovora roditelj se obvezuje na:

e postivanje svih odredbi ugovora

e korektno ophodenje i uvazavanje odgojitelja i ostalog osoblja vrtica

e odgovornost za sigurnost sve djece vrti¢a-zatvarati vrata vrti¢a nakon ulaska i izlaska

e Na vrti¢ gledati kao na svoj dom i nista ne unositi u njega (ostri, zapaljivi, otrovni i na
bilo koji drugi nacin opasni predmeti po djecu i okolinu).

Nacin realizacije:
Najvazniji ¢imbenik uspjeSnosti odgoja djeteta u vrticu je, uz osobnost odgojitelja,

cjelokupno ozracje okruzenja u kojem dijete boravi. Ozracje ¢ine odnosi medu sudionicima:
radnicima, djeci, roditeljima te poticajnom prostoru u kojem djeca provode najviSe vremena.

Ciljevi ¢e se realizirati kroz pravovremeno i odgovorno reagiranje svih zaposlenih na
moguce situacije koje ugrozavaju sigurnost djece, prevenciju potencijalno opasnih situacija,
informiranjem i razvijanjem svijesti kod zaposlenika vrtic¢a, roditelja i djece o ponaSanjima
kojima se osigurava sigurnost djece. Program c¢e se realizirati tijekom cijele pedagoske
godine.

Nacin vrednovanja:

Program ¢e se pratiti prema sigurnosno-zastitnim mjerama iz protokola djelovanja u
moguéim rizi¢nim situacijama iizvje$¢ima struc¢nih suradnika o ucéestalosti i broju nezeljenih
situacija.
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4.3. CAP PROGRAM

S ciljem prevencije riziénih ponasanja provodimo CAP program. Predskolski CAP je
program prevencije zlostavljanja djece namijenjen djeci predskolske dobi u vrti¢ima. Cil]
programa je smanjiti ranjivost djece 1 njihovu izloZenost razli¢itim oblicima zlostavljanja
kroz:

- pruzanje kvalitetnih informacija
- poucavanje ucinkovitim prevencijskim strategijama;

- osnazivanje njima vaznih odraslih, roditelja i zaposlenika vrti¢a, da im pruze
kvalitetniju podrsku.

Provodenje Programa prevencije nasilja ukljucuje:

- roditeljske sastanke s roditeljima djece iz starijih skupina

- radionice za djecu

4.4. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
Dokumentiranje zahtijeva kontinuirano prikupljanje zapisa koji omoguéuju promatranje i
bolje razumijevanje akcija djeteta, a time i osiguranje kvalitetnije potpore njegovu razvoju.

Vaznost procesa dokumentiranja je u cinjenici da se na taj nacin dobivaju potpune i to¢ne
informacije, moguce ih je provjeriti, transparentne su, te pruzaju moguénost uvida u cjelinu.
Dokumentiranje je jedan neprekidni proces koji se stalno u¢i, promislja i izgraduje. Zato je
potrebno neprestano uciti kako dokumentirati — posebno kroz uvide o0 nacinima
dokumentiranja kako to c¢ine vrsni odgojitelji. Dokumentiranje pridonosi razvoju kulture
dijaloga izmedu svih sudionika u vrtiéu. Prikupljene informacije dokumentiranjem
omogucuju odgojiteljima bolje razumjeti djetetovu razinu kompetencije. Svrha
dokumentacije nije dijete procijeniti u odredenim kategorijama niti ga kategorizirati prema
opcenitim razvojnim razinama, nego ga gledati, sluSati i razumjeti, i na tim osnovama
podrzati proces njegova odgoja i ucenja. Kroz analizu svog nacina dokumentiranja,
odgojitelj uocava da razlicite razine dokumentiranja aktivnosti djece rezultiraju razli¢itim
nacinima konstruiranja konteksta za daljnje obogacivanje i prosirivanje pojedinih aktivnosti
djece.

Tijekom pedagoske godine vodi se pedagoska dokumentacija odgojno-obrazovnih skupina,
sukladno Pravilniku o obrascima i sadrzajima pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci
u dje¢jem vrticu (NN broj 83/2001.) te ostala dokumentacija vrtica.

Knjiga pedagoske dokumentacije odgojno-obrazovne skupine koja obuhvaca:
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e Orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada za odredeno razdoblje s
razvojnim zadacama za poticanje cjelovitog razvoja djeteta za skupinu, za pojedino
dijete

e Plan aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca (sklopovi aktivnosti, teme, projekti...)

e Plan suradnje sa stru¢njacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih
zadaca

e Plan obiljezavanja vaznih datuma (rodendana, sastanaka, svecanosti, izleta i drugo)

e Tjedne planove i programe odgojno-obrazovnog rada: slijed aktivnosti, za odgojno-
obrazovnu skupinu, za djecu iz drugih odgojno-obrazovnih skupina, poslovi nuzni za
ostvarivanje tjednog plana i programa rada

e Dnevnik rada sa svim sastavnicama: planirani poticaji za aktivnosti

e (individualne, grupne, zajednicke), iskoristeni situacijski poticaji, zapazanja o0
aktivnostima i ponaSanju djece u odnosu na postavljene zadaée, za djecu odgojno-
obrazovne skupine, za djecu drugih odgojno-obrazovnih skupina, suradnju sa
stru¢njacima, roditeljima, zabiljeske na kraju tjedna

e Zajednicke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druzenja, svecanosti), priprema, zapazanja
i zapisi

e Plan roditeljskih sastanaka: priprema, zakljucci, zabiljeske o radu s roditeljima
(individualni, skupni i dr.)

e Vrednovanje ostvarenog plana i programa: vrednovanje uvjeta ostvarivanje plana i
programa, vrednovanje ostvarenosti razvojnih zadaca.

Redovito ¢e se voditi:

e Imenik djece

e Program stru¢nog usavrSavanja

e Dosje djeteta s teskocama u razvoju

e Matic¢na knjiga djece

e Maticna knjiga zaposlenika

e Ljetopis djecjeg vrtica

e Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada

e Godisnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa rada
e Kbnjiga zapisnika

o Dokumentiranje svih aspekata odgojno-obrazovnog procesa
e Kurikulum dje¢jeg vrtic¢a

e Evidencija o djeci u dje¢jem vrticéu.

Planiranje i praéenje razvoja i u¢enja:

e tjedna, mjesecna, tromjesecna i godiSnja zapazanja
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zapazanja o provodenju aktivnosti

analiza aktivnosti, izvjesca

individualna zapazanja djeteta

uradci djece (slike i crtezi, pisani uradci, verbalni izricaji, izricaji glazbom, pokretom)
samorefleksija djece (plakati i panoi, fotografije, video zapisi)
narativni oblici (za odgojitelje, djecu i roditelje)

anegdotske biljeske

individualni portfolio

liste pracenja

ankete i upitnici za odgojitelje i roditelje

audio-video zapisi

timski rad odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu.

Dokumentiranje aktivnosti odgojitelja:

slike i crtezi, pisani uraci, verbalni izricaji, izric¢aji glazbom, pokretom, dramski izricaji
plakati i panoi

fotografije, video zapisi

biljeske odgojitelja

ankete za roditelje.

,Dokumentacija predstavlja svojevrsni ,alat za promatranje” procesa ucenja djece Kkoji
odgojiteljima omogucuje bolje razumijevanje, a time i osiguranje kvalitetnije podrske tom
procesu” (Slunjski, 2012:82).

Dokumentacija omogucuje:

cjeloviti uvid i refleksiju odgojitelja o razli¢itim iskustvima djece, kao podloge
osmisljavanja primjerenih intervencija,

praéenje uéenja i postignuca djeteta u svim podrucjima njegova razvoja,

sustavno pracenje i biljezenje specifi¢nih interesa i razvojnog napretka svakog djeteta,
uocavanje onoga sto djeca uce kroz aktivno istrazivanje i interakciju s odraslima, djecom
I materijalima za ucenje,

procjenjivanje i modifikaciju slozenosti ponudenih materijala

Uloga odgojitelja je da u svojoj svakodnevnoj praksi kontinuirano istrazuju i otkrivaju nove
mogucnosti 1 primjerenost pojedinih oblika dokumentiranja.

,,Razmjena profesionalnih iskustava odgojitelja uz koristenje razli¢itih oblika dokumentacije
ima neprocjenjivu ulogu o procesu njihova profesionalnog razvoja. Ona je vazna sastavnica
zajednickih refleksija odgojitelja i moguca alatka pretvorbe ustanova ranog odgoja u
zajednice koje uce" (Slunjski, 2012:91).

Refleksija odgojitelja gradi znanje u samoj akciji, analiziranjem i promisljanjem vlastitih i
tudih postupaka. Na temelju te refleksije odgojitelji rekonstruiraju i planiraju daljnju praksu.
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5. SURADNICKO UCENJE U MJESOVITIM SKUPINAMA

U vrti¢u odgojno-obrazovni rad organiziramo u dobno mjesovitim skupinama. Sve skupine,
osim predskolske su mjesovite.

Obzirom da kriterij za organiziranje odgojnih skupina ne mora biti njihova kronoloska dob,
stvaranjem mjeSovite dobne skupine nastoji se izbje¢i jedno normirano ozracje, a posti¢i ono
koje je prirodnije i zivotno uobicajeno.

Dijete tako ima priliku dozivjeti sebe u razlicitim odnosima, s ljudima razli¢ite mentalne i
kronoloske dobi, razli¢itih razvojnih i individualnih osobitosti. Na taj nac¢in djeca razlicite
starosti izmjenjuju vlastita iskustva, mlada djeca uce od starijih, a stariji na taj nacin
organiziraju svoje znanje i potvrduju kompetenciju.

Obiteljske zajednice takoder ukljucuju ljude razli¢itin generacija pa takvo okruzenje
¢lanovima obitelji pruza priliku za promatranje, oponaSanje i stjecanje Sirokog raspona
razli¢itih vjestina.  Osim toga, i grupe djece koje se spontano formiraju izvan
institucionalnog okruzenja (u ulici, na slobodnim aktivnostima) su po sastavu heterogene.

Povoljni efekti zajedni¢kog druzenja djece razlicite dobi najocigledniji su na socijalnom
planu. Manja djeca rado prihvacaju skrb starijih, osjecajuéi se zasticenima. Starija djeca vole
brinuti 0 mladoj, razvijajuéi pri tome osjec¢aj odgovornosti i strpljivosti.

Budu¢i da mjeSovite skupine poti¢u razvoj pro-socijalnog ponasanja i suradnicke odnose
medu djecom, problemi s disciplinom uzrokovani kompetitivnim ponasanjem u dobno
homogenim skupinama ¢esto se smanjuju.

Uz vlastite trenutne mogucnosti, dijete uz poticaj moze posti¢i mnogo vise, u smislu razvoja
apstraktnih psihickih funkcija na viSoj razini od one u kojoj trenutno razmislja. To je tzv.
zona proksimalnog razvoja, koja se odreduje rjeSavanjem problemskih situacija uz poticaj
odraslih ili u suradnji sa sposobnijim vr$njacima.

U mjesSovitoj skupini starija djeca mogu biti poticaj mladim za dostizanje zone proksimalnog
razvoja. MjeSovite skupine mogu osobito koristiti djeci koja u nekim podrucjima svog
razvoja funkcioniraju ispod razvojne razine primjerene dobi. Njima moze biti manje naporno
ulaziti u interakcije s mladim djecom nego s vrs$njacima, a takve interakcije poti¢u motivaciju
i samouvjerenost i kod djece s teSkocom u razvoju i kod mlade djece.
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5.1 SURADNICKO UCENJE DJECE U VRTICU

Djeca uce postupno konstruirajuéi svoje znanje i to ¢ineéi kroz vlastito neposredno iskustvo
koje nadopunjuju i razvijaju raspravljaju¢i o njemu. Zato umjesto tradicionalnog
poucavateljskog pristupa podrzavamo spontana nastojanja djece da samostalno istrazuju te
bolje i dublje razumiju one probleme koji ih zanimaju. Poticemo djecu na aktivno
interpretiranje problema kojima se bave, za razliku od uobic¢ajenog pristupa prenoSenja
¢injenickog znanja djeci 0 odredenom problemu. Nastojimo da djeca Sto viSe izrazavaju
svoja mis$ljena naglas, da o njima sa drugom djecom razgovaraju i da od druge djece ¢uju
Sto oni znaju te kako oni o odredenom problemu razmisljaju.

Kako se djeca medusobno vrlo razlikuju, imaju i vrlo razli¢ita dosadasnja iskustva. Zato smo
zeljeli posti¢i da to ,,neotkriveno® znanje djece kroz diskusiju bude naglas izreceno, kroz
raspravu medusobno razmijenjeno. Na osnovi njega se konstruira novo, zajednic¢ko znanje
djece. Ucenje djece kroz zajednicku raspravu dijalog i dogovor potrebno je usuglasiti
polazne nacine razmisljanja koji su u pocetku razliciti. Potrebno je poticati na uvazavanje
tudih gledista, ¢ak i u situacijama kad se s njima ne slazu. Kroz svakodnevne zajednicke
rasprave djeca imaju priliku na vlastitom iskustvu uciti da ne postoje apsolutne istine te da
je potrebno istraziti ispravnost tih istina te da ih se pokusa provjeriti i dokazati. Potrebno je
naglasiti da su svi jednako vrijedni pazljivog slusanja , $to ne znaci da se s iskazima ostalih
sudionika rasprave moramo nuzno i slagati.

5.2. ULOGA ODGOIJITELJA U POTICANJU SURADNICKOG UCENJA
DJECE

Pokusavajuci stvoriti uvijete koji ¢e omoguciti suradnicko ucenje djece u vrti¢u, nailazimo
na vise problema. Jedan od najvecih bila je navika da svi istovremeno u isti glas, odgovaraju
na ista pitanja. Zato smo najprije odlucili napustiti razgovore s mnogo djece istodobno,
nastojali smo §to vise razgovore djece s djecom u malim grupama. O ulozi odgajatelja o
poticanju rasprava djece mogli bismo reci slicno kao i opéenito o ulozi odgojitelja u svim
ostalim aktivnostima:

e Pracenjei slusanje djece

e Interpretiranje njihovih aktivnosti

e Procjena situacija u kojima bi se trebao ukljuciti u aktivnost trazenje adekvatnog nacina
da se ukljuci kako bi iznutra mogao poduprijeti njezin kvalitetniji razvoj.
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e | ovdje je vazna zadacéa odgojitelja pazljivo prikupljanje raznovrsne dokumentacije te
promisljanje organizacijskih oblika koji vode poticanju rasprave medu djecom.

6. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Programi zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane ostvarivat ¢e se sukladno
programskoj orijentaciji Ministarstva zdravlja Republike Hrvatske.

Sve zadace 1 mjere ovog poglavlja provode se u skladu s Programom zdravstvene zastite
djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrti¢ima kao osnovnog zdravstvenog
dokumenta u djelatnosti predskolskog odgoja.

Rucak ¢e dovoziti ,,Bugarin“ temeljem Ugovora.

Bitne zadace:

« Ocuvanje i unaprjedenje higijensko-sanitarnih uvjeta

* Provodenje mjera zdravstvene zastite

* Planiranje, pracenje 1 evaluacija prehrane prema suvremenim standardima
* Provodenje protuepidemijskih mjera u slu¢aju pojave zaraznih bolesti

» Zdravstveni odgoj djece, radnika i roditelja.

U programu rada Ustanove posebna pozornost posvetit ¢e se zdravstvenoj preventivi, skrbi
i pracenju rasta i razvoja djece. Nizom preventivnih mjera radit ¢e se na sprjecavanju
mogucénosti prijenosa infekcija medu djecom. Radnici su obvezni obavljati redovite
zdravstvene preglede (higijensko-sanitarni pregledi) sukladno vaze¢im propisima.

Kod zadovoljavanja potreba njege i prehrane vrlo je bitna fleksibilnost i pravovremeno
prepoznavanje i individualni pristup svakom djetetu, uz obaveznu sigurnost u svim radnjama
oko prehrane i njege djeteta.

Roditelji imaju uvid u tjedni jelovnik putem mrezZne stranice vrti¢a i oglasne plo¢e. Za djecu
s posebnim prehrambenim potrebama obroci se sastavljaju u dogovoru s roditeljima te prema
preporuci i uputama lije¢nika. Raspored obroka:

e Dorucak izmedu 8.30 i 9,00 sati
e Uzinau 10,00 sati

e Rucak od 11.15 do 12.00 sati

e Uzinau 14.00 sati
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U skupinama ¢e djeci cijeli dan biti dostupna voda. Uvodenjem novih namirnica stvaramo
pozitivne stavove prema zdravim namirnicama i novim okusima.

Djeca ¢e svakodnevno boraviti na svjezem zraku. Svakodnevno ¢e se provoditi tjelesna
aktivnost, a djeca ¢e moc¢i vjezbati s raznim rekvizitima i na spravama koji se nalaze u vrticu
i dvoristu vrtica.

6.1. MJERE SIGURNOSTI U PREHRANI

Nadzor u radu i provedbi zadada vezanih uz zdravstvene propise kod osoba koje u svom
radu dolaze u dodir s namirnicama:

odrzavanje osobne higijene zaposlenika

¢is¢enje, pranje i dezinfekcija prostorija za pripremu hrane; pranje i spremanje posuda
tekucine za pranje, ¢is¢enje i dezinfekciju treba drzati na posebnom mjestu, oznacenom
¢itkom i vidljivom etiketom o sadrzaju

kuhinja se ne moze koristiti kao prolaz u vrti¢

Planiranje i provodenje pravilne prehrane prema standardima i normativima planiranja
prehrane u dje¢jim vrti¢ima.

Zadovoljavanje specifi¢nih potreba u prehrani djece sa zdravstvenim teSko¢ama.

6.2. HIGIJENSKE MJERE | DEZINFEKCIJA PROSTORA VRTICA

Nadzor nad provedbom i predlaganjem mjera u cilju ispunjavanja propisanih uvjeta
smjeStaja djece:

sigurnost djeteta osigurava se kroz svakodnevni pregled prostora djecjeg vrtica i opreme
sigurnost prostorije i opreme kontrolirat ¢e se svakodnevnim obilascima unutarnjeg i
vanjskog prostora te tijekom ¢iséenja opreme od strane tehni¢kog osoblja

poznavanje sigurnosno-zastitnih protokola djecjeg vrti¢a od strane svih zaposlenika.
Nadzor nad provedbom i predlaganjem mjera u cilju osiguravanja higijene unutarnjih i
vanjskih prostorija:

CiS¢enje, pranje 1 dezinfekcije uredaja, pribora, opreme, radnih povrsina, podova i
zidova provodit ¢e se sukladno Planu higijenskog odrzavanja

dezinfekcija i ¢is¢enje svih povrsina u vrti¢u provodit ¢e spremacice prema razradenim
protokolima dezinfekcije i ¢iscenja.

Odrzavanje odgovarajucih tehni¢kih uvjeta u unutarnjim prostorijama

Dezinfekcija i ¢is¢enje povrsina u sobama dnevnog boravka: krevetici, stolovi, stolice,
ormari, police, vrata, prozori, staklene povrsine, kosevi za otpatke, zavjese, radijatori,
tepisi, zidne obloge i podne povrsine
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e povrsine koje zahtijevaju brisanje prasine brisat ¢e se vlaznom krpom

e dezinficiranje svih povrsina obavljat ¢e se dezinfekcijskim preparatom

e dezinfekcijai ¢is¢enje povrsina u garderobama: podne povrsine, zidne obloge, police za
jakne, prostor za cipele, rasvjetna tijela

e dezinfekcija i ¢iS¢enje povrsina u sanitarnim prostorima: podovi, zidne plocice, police,
umivaonici i slavine, toalet, pregrade oko toaleta, vrata, tus kade, stol za previjanje,
kante za otpatke, kutije za ruc¢nike za jednokratnu upotrebu, dozatori za tekuci sapun,
kante za prljave pelene

¢ sudjelovanje u planiranju nabave sredstava za higijenu.

Higijena i uvjeti dnevnog odmora i spavanja djece:

e dnevni odmor ¢e se odvijati prema individualnim potrebama djece, a za djecu koja ne
spavaju organizirat ¢e se mirne aktivnosti

e djeca spavaju na obiljezenim jastu¢nicama i kreveti¢ima.

e Planiranje i nadziranje provedbe mjera dezinfekcije, deratizacije i dezinsekcije:

e spremista, sve radne prostorije za pripremanje hrane moraju biti zasti¢eni od glodavaca
I zato treba ukloniti sve otpatke hrane, odrzavati opcu higijenu i zastitu.

6.3. ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA

Prema Pravilniku o obrascima zdravstvene dokumentacije djece predskolske dobi i

evidencija o dje¢jem vrti¢u (NN, 114/02) vodimo sljede¢u dokumentaciju:

e Zdravstveni karton za svako dijete u koji ¢e se umetati potvrda o obavljenom
sistematskom zdravstvenom pregledu djeteta prije upisa u vrti¢ te potvrde o obavljenom
zdravstvenom pregledu nakon izostanka zbog bolesti

e Evidencija o zdravstvenom odgoju

e Evidencija o higijensko- epidemioloskom nadzoru

e Evidencija o sanitarnom nadzoru

e Evidencija epidemioloskih indikacija

e Evidencija ozljeda

e Evidencija antropometrijskih mjerenja (na pocetku i kraju pedagoske godine)

7. PROFESIONALNI RAZVOJ STRUCNIH DJELATNIKA

VRTICA
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Kvalitetna odgojno-obrazovna praksa vrti¢a i kurikulum koji se iz nje generira ostvaruje se
i razvija unutar vrtica. Odgojitelji i drugi stru¢ni djelatnici vrtica osiguravaju primjereno i
kontinuirano profesionalno ucenje i razvoj. Stru¢nim usavrSavanjem djelatnica nastojat
¢emo utjecati na kvalitetu svih segmenata odgojno obrazovnog rada. Individualnim strué¢nim
usavrsavanjem planiramo podizati vlastitu kompetenciju, unapredivati te preventivno
djelovati i rjesavati problemske situacije u odgojno obrazovnoj praksi. Planiramo stru¢no
usavrSavanje unutar vrtica, na strucnim radionicama te organiziranim stru¢nim
usavrSavanjima vanjskih suradnika.

Izobrazba stru¢nih djelatnika odvija se na tri razine:
-stru¢no usavrsavanje unutar Djecjeg vrti¢a Ogledalce Ernestinovo
-stru¢no usavrsavanje izvan Djecjeg vrti¢a Ogledalce Ernestinovo

-individualno stru¢no usavrSavanje

7.1.STRUCNO USAVRSAVANJE U DJECJEM VRTICU OGLEDALCE

Usavrsavanja unutar Djecjeg vrtica Ogledalce Ernestinovo odrzavat ¢e se kroz Odgojiteljska
vijeca, strucne aktive, radionice i timska planiranja.

7.2.STRUCNO USAVRSAVANIE IZVAN DJECJEG VRTICA OGLEDALCE
Odgojiteljice Djecjeg vrtica Ogledalce prate plan stru¢nog usavrSavanja Agencije za odgoj
i obrazovanje i sukladno interesima i moguénostima ukljuc¢ujemo $to veci broj odgojitelja i

struc¢nih suradnika u razlicite oblike stru¢nih radionica i skupova.

7.3.INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

Individualno stru¢no usavr$avanje odvijat ¢e se u vidu kontinuiranog pracenja strucne
literature te odabranih tema i sadrzaja projekata, kao i putem drugih oblika stru¢nog
usavr$avanja izvan ustanove (struc¢ni simpoziji, seminari, radionice i sl.) prema Katalogu
strucnih skupova. Odgojitelji i stru¢ni suradnici izradit ¢e Program stru¢nog usavrsavanja
(teme, podru¢ja posebnog stru¢nog interesa, literatura, broj sati).

Struéno usavrsavanje izvan Ustanove provodit ¢e se u organizaciji Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta, Agencije za 0dgoj i obrazovanje prema podru¢jima posebnog struénog
interesa, koja se organiziraju kroz seminare i stru¢ne skupove prema planu na drzavnoj
razini.
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Individualno stru¢no usavrsavanje ostvarit ¢e se:

* Prac¢enjem nove i stru¢ne literature iz podrucja pedagogije, psihologije, rehabilitacije,
zdravstva i drugih sli¢nih podrué¢ja pomocu kojih se kvalitetnije osmisljavaju odgojno-
obrazovni sadrzaji rada

* Pracenjem strucnih ¢asopisa

* Pra¢enjem multimedijalnih sadrzaja

Cilj:

* implementacija novih znanja u odgojno-obrazovnom radu
» timski pristup u radu radi unaprjedivanja svih podruc¢ja odgojno-obrazovnog procesa.

8. PARTNERSTVO ODGOJITELJA | RODITELJA

Polaze¢i od ¢injenice da predskolski odgoj mora imati 0sobine dobrog obiteljskog odgoja,
te da mu mora biti dopuna i pomo¢, namece se zakljucak da roditelji i odgojitelji trebaju biti
stalni partneri.

Partnerstvo odgojitelja i roditelja ima veliku i znac¢ajnu ulogu. Osim kompetentnosti i jednih
i drugih, potrebno je da odgojitelj roditelja smatra svojim suradnikom . Vazno je roditeljima
prezentirati vrti¢ kao stru¢nu ustanovu koja se brine za dobrobit djece. Na taj ¢e nacin
roditelji ste¢i povjerenje u ustanovu i njene djelatnike.

Zajednicka uloga odgojitelja i roditelja kao partnera je odgoj i obrazovanje djeteta, te se
njihovo partnerstvo temelji na komunikaciji. Kompetentni roditelji i kompetentni odgojitelji
imaju temeljne uvjete za potencijalno partnerstvo, ali da bi postali kompetentni suradnici
potrebno je povjerenje, otvorenost i tolerancija, a prije svega objektivnost i sposobnost za
razmjenu informacija. Roditelji trebaju postati stalni sudionici odgojno-obrazovnog procesa
zbog svoje djece i zbog sebe samih. Na taj se na¢in moze najbolje povezati obiteljsko i izvan-
obiteljsko iskustvo, te ujedno usmjeravati i uskladivati odgoj u obitelji i izvan nje, $to je
osobito vazno za predskolski odgoj. Zbog toga odgojitelj mora voditi racuna da roditeljima
osigura mogucénost boravka u grupi i sudjelovanja u aktivnostima djece.

Temeljni cilj suradnje s roditeljima je razvoj partnerskih odnosa izmedu roditelja 1 vrtica,
pruZanje potpore obitelji i uskladivanje odgojno-obrazovnog pristupa usmjerenog na dijete.
U skladu s tim postavljamo si sljedece zadace:
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e Prepoznati aktualne potrebe roditelja i ponuditi primjerene, raznolike programe za
dijete i obitelj.

e Osigurati kvalitetnu medusobnu interakciju roditelja i vrti¢a koja podrazumijeva
dvosmjernu, otvorenu, jasnu i podrzavaju¢u komunikaciju.

e Informirati roditelje o radu vrti¢a, dogadajima u skupini, suvremenim spoznajama iz
podrucja predskolskog odgoja i obrazovanja.

e Razmijeniti iskustva o djetetovom razvoju, napredovanju, interesima i
mogucnostima.

e Jacati roditeljske kompetencije — osnaziti ih i podrzavati za roditeljsku ulogu,
omoguciti prilike za razmjenu iskustava i uenje od drugih roditelja.

e Sudjelovati u stvaranju temeljnih uvjeta za ostvarivanje djetetovih prava.

e Omogucditi sudjelovanje roditelja u odgojno — obrazovnom radu — tijekom prilagodbe
djeteta, prezentacijom roditeljskih znanja 1 vjeStina, sudjelovanjem na izletima,
proslavama, priredbama, itd.

e Ukljuciti roditelje u zajedni¢ko donosenje odluka, planiranje, vrednovanje.

Suradnju s roditeljima planiramo ostvariti kroz sljedece oblike:
-roditeljski sastanci

-individualni razgovori

-aktivnosti roditelja u vrticu

-Kuti¢ za roditelje

8.1.RODITELJSKI SASTANCI

Komunikacijskim sastancima roditeljima se omogucuje diskusija s odgojiteljicama i drugim
roditeljima o odredenoj temi, razmjena misljenja, osvjes¢ivanje problema te rjeSavanje
dilema vezanih uz odgoj i rad s djecom predskolske dobi. Teme sastanaka odreduju se ovisno
o postoje¢em problemu unutar skupine, o interesu roditelja za pojedinu temu ili o procjeni
odgojiteljica o relevantnosti pojedine teme za odredenu grupu roditelja.

8.2.INDIVIDUALNI RAZGOVORI

Tijekom listopada ¢e se poceti odrzavati individualni razgovori s roditeljima sve
novoupisane djece kao i s roditeljima djece pred polazak u Skolu. Razgovorima ce
prisustvovati oba odgojitelja. Tijekom ozujka odrzati ¢e se takoder obvezni individualni
razgovor s roditeljima djece u godini prije polaska u skolu s ciljem lakse pripreme djeteta.

Ovisno o potrebama roditelja i odgojitelja planiramo odrzavati individualne razgovore s
ostalim roditeljima ukoliko se za to pokaZe potreba od strane roditelja i odgojitelja. Svaki
odgojiteljski par odredit ¢e datum i vrijeme za odrzavanje individualnih razgovora za svaki
mjesec koji ¢e biti jasno istaknut kako bi roditelji na vrijeme mogli najaviti svoj dolazak.
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Stru¢na suradnica i ravnateljica bit ¢e dostupne za razgovore s djetetom i roditeljem u svrhu
upisa djeteta ili iz nekog drugog razloga u popodnevnom terminu, Sto ¢e biti jasno istaknuto
na oglasnoj ploci djecjeg vrtica.

8.3.AKTIVNOSTI RODITELJA U VRTICU

Ukljucivanje roditelja u rad vrti¢a ostvarivat ¢emo kroz razlicite oblike suradnje: moguénost
nazoc¢nosti svakodnevnim aktivnostima, sudjelovanje u izletima, sve¢anostima, zajednickim
akcijama 1 slicno. Navedeno ¢emo ostvariti tijekom pedagoske godine ovisno o
mogucénostima i interesima roditelja.

8.4 KUTIC ZA RODITELJE

S roditeljima planiramo ostvarivati 1 svakodnevnu komunikaciju putem Kuti¢a za roditelje
koji ¢e sadrzavati sljedece informacije:

- osobna karta skupine

- tjedni planovi

- tekstovi o rastu, razvoju i odgoju djece

- tekstovi o aktualnoj problematici pedagoske prirode

- obavijesti o aktualnim zbivanjima u vrticu i konkretnoj odgojnoj skupini
- foto zapisi djece u aktivnostima

- dje¢ji likovni 1 drugi radovi

- izjave djece ne odredenu temu

- pozivi na sudjelovanje u zajednickim aktivnostima u vrti¢u

- pozivi i termini individualnih razgovora

- najave roditeljskih sastanaka

- poziv za pomo¢ pri realizaciji aktivnosti (materijali)

- zahvale roditeljima

- prijedlozi aktivnosti kod kuce

- tekstovi pjesama koje ucimo u vrti¢u

9. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA
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Suradnja s vanjskim ¢imbenicima omogucuje nam obogaéivanje programa rada svih grupa
sa ciljem kvalitetnijeg ostvarivanja planiranih zadataka u grupi i vrti¢u, te osiguranje
optimalnih uvjeta za ucenje dozivljavanjem tj. situacijskim ucenjem. Kako bismo S$to
kvalitetnije realizirali planirane aktivnosti tijekom svake pedagoske godine, redovito
planiramo suradnju s brojnim ustanovama i udrugama. Poseban naglasak pritom stavljamo
na suradnju s udrugama i ustanovama s podruéja opéine Ernestinovo.

Otvorenost i suradnja ustanove s lokalnom zajednicom otvara prostor za osiguravanje
razlicitih oblika izravne i neizravne pomo¢i u ostvarivanju i unaprjedivanju njezine kvalitete.
Aktivnim sudjelovanjem u zivotu lokalne zajednice predstavlja se rad i ukupno djelovanje
ustanove.

Poticati suradnju s drustvenim i stru¢nim ¢imbenicima te poticati njihovo ukljucivanje u
odgojno—obrazovni proces radi ukljucivanja djece u zivot Sire socijalne zajednice, koja
ukljucuje prihvacanje, razumijevanje, uvazavanje 0sobnosti djeteta, stjecanje novih spoznaja
te obogacivanja programa za djecu.

Program se provodi kroz suradnju vrti¢a s ustanovama i istaknutim pojedincima iz raznih
podru¢ja ljudskih djelovanja (kulturno-umjetni¢ko, prosvjetno-pedagosko, zdravstveno-
socijalno, znanstveno, sportsko).

Nacin vrednovanja:

» pracenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
» fotografije, video zapisi

» provedba akcijskih istrazivanja

* leci, plakati, brosure

* javni prikaz odgojno-obrazovnog rada.

Tezimo Sirenju profesionalne zajednice, odnosno povezivanju vrti¢a s drugim institucijama,
realizaciji projekata, suradnji sa stru¢njacima kako bismo osigurali Sirenje vidika, znanja i
vjestina te osnazivanje i povezivanje svih ukljuc¢enih sudionika, §to ¢emo ciniti i ove
pedagoske godine.

10. VREDNOVANJE | SAMOVREDNOVANJE

Suvremeno koncipiran rani i predskolski odgoj i obrazovanje bazira se na humanisticko-
razvojnom pristupu i znanstvenim spoznajama o nacinima ucenja djece. Svrha mu je
osigurati optimalne uvjete za uspjeSan odgoj i cjelovit razvoj svakog djeteta kako bi u
potpunosti razvilo sve svoje potencijale, svoje vjeStine, sposobnosti ucenja i druge
kapacitete, te kako bi se razvilo dostojanstvo, samopostovanje i samopouzdanje.
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Jedna od temeljnih vjestina koje bi dijete trebalo poceti stjecati u najranijoj dobi jest nauciti
kako dobiti ono Sto zeli i treba, a da pri tom ne ugrozi potrebe i prava drugih u zajednici.
Konvencija o pravima djeteta nalaze da svako dijete ima pravo na najbolje temelje u zivotu
1 obvezu odraslih da djeci osiguraju to pravo. Kvaliteta sustava predskolskog odgoja i
obrazovanja odreduje se kao rezultat djelovanja niz subjektivnih i objektivnih ¢imbenika

koji u sinergiji omogucuju uspje$no zadovoljavanje potreba svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa u ozracju prijateljskih i suradnic¢kih odnosa uz stalnu tendenciju rasta

Predodzba vrtica kao zajednice subjekata koji uce, koji su stalni istrazivaci, zahtjeva
kontinuirano vrednovanje usmjereno na istrazivanje, razumijevanje i usavrsavanje odgojno-
obrazovne prakse.

Dva su glavna pristupa vrednovanja kvalitete odgojno-obrazovnog sustava: eksterno
(vanjsko) i interno (unutarnje), odnosno samovrednovanje. Smatramo da je vrednovanje, i
vanjsko i unutarnje, nezaobilazan dio odgojno obrazovnog procesa, no posebno bismo se
fokusirali na osnazivanje ustanova i svih njihovih ¢lanova, na osvje$¢ivanje vaznosti i
nuznosti unutarnjeg vrednovanja, jer upravo je to put prema mijenjanju pojedinca i cijele
ustanove na bolje.

Vrednovanje i samovrednovanje su nuzni procesi sustavnoga i kontinuiranog pracenja,
analiziranja i procjenjivanja kvalitete rada ustanove. Definicija kvalitete odgojno-obrazovne
prakse nije nepromjenjivo, stati¢no pitanje sa samo jednim ispravnim odgovorom. Zahtjevi
za kvalitetom temelje se na zivoj razmjeni znanja, iskustava i sklonosti svih sudionika
odgojno-obrazovnog procesa. 1z navedenog proizlazi da je kurikulum odgojno-obrazovne
ustanove neodvojiv od procesa ucenja djece i odraslih, a istice da je sukonstrukcija znanja
moguca jedino u zajednici koja uci. Stoga jedan od Kriterija vrednovanja i samovrednovanja
sustava ranog i predSkolskog obrazovanja, odnosno dje¢jih vrti¢a, treba i¢i u smjeru
istrazivanja, pradenja i osvje$Civanja te stalnog inoviranja postojee prakse, radi
unapredivanja djec¢jih vrtica i njihove transformacije u zajednice koje uce.

Kvalitetno vrednovanje i samovrednovanje je najmoc¢nije sredstvo za poticanje promjena na
bolje, to je utvrdivanje trenutnog stanja prakse, odredivanje prioritetnih zadaca, pronalazenje
ideja za rjeSavanje problema i/ili unapredivanje prakse i utvrdivanje pozitivnih postignuca i
njihovo osnazivanje.
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